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Referat menighedsrådsmøde den 19. juni 2024  
 

Indkaldt: 
Benny Klitbo (BK), Anders Ravn (AR), Anna Maria Enemark (AME), Svend-Erik Reeløv-
Pedersen (SERP), Annie Friis (AF), Tinne Christensen (TIC), Marie Nygaard Nielsen 
(MNN), Stig Skalshøi (SS), Jan Brundby (JB), Katrine Söderberg (KASOD), Gaute 
Grimeland (GAG), Malene Højen Lundqvist (MHLU), Elias la Cour (ELC), Hanne Legaard 
(HALE) (referent) 
Afbud: 
Annette Enegård Thomsen (ANT), Elisabeth Arendt (EA), Flemming Ibsen (FI), Gitte 
Wallin (GW), Kenneth Lange (KL), Mads Jensen (MJ)  

 

 Dagsorden  Beslutning 

1. 1 a. Godkendelse af referat fra seneste 
MR-møde. 
 
 

b. Evt. ændringer til dagsordenen. 
 
 

c. Spørgetid for tilhørerne. 
d. Digital post fra perioden, som ikke 

er omfattet af senere punkter i 
denne dagsorden. 

 a. Godkendt. 
MR bedes tage stilling til rækkefølgen af 
behandling af punkterne. MR besluttede at 
behandle det lukkede punkt først. 
b. Nyt punkt 7d, ”sygemeldinger kirkeligt 
personale”. 
Nyt punkt 3c, ”hunde i sognegården”. 
c. Ingen tilhørere. 
d. Intet. 
  
 
 

2.  Meddelelser/kortfattet orientering: 
a. Formand 

 
 
 

b. Udvalg 
c. Præster 

 
 
 
 

d. Kontaktperson/administrationschef 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
a. BK orienterede om en henvendelse fra 
Kristeligt Dagblad vedr. artikelserie om 
overskridelse af budgetter i 
byggeprojekter. 
b. Intet fra udvalgene. 
c. MHLU indtrådt i FU i stedet for EA, der 
træder ind i KKGU. GAG fortsætter i AU. 
KKGU flytter mødelokale til 
personalekøkkenet/KARAN Kontor – HALE 
lægger møderækken i ChurchDesk. 
d. HALE orienterede om nyt EU-direktiv 
vedr. tidsregistrering. Alle medarbejdere 
registrerer deres arbejdstid pr. 1. juli 2024, 
dette øres i et Excelark. Vi øver os i juni. 
2 korsangere tilbudt ansættelse i 
henholdsvis GK og ØVK, pr. 050824. 
Ny kirkedegn til GK ansat pr. 160624. 
Barselsvikar for korleder tilbudt ansættelse 
pr. 050824. 
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e. Kirkens Genbrug og 
Menighedsplejen 

f. Skoletjenesten 
 

Organist- og kirketjenerstillinger opslået. 
Ny arbejdsmiljørepræsentant (AMR) valgt, 
OVEBL,180624. AME har holdt møde med 
den nye AMR.  
MR beslutter d.d., at der til MR-møder i 
resten af 2024 ikke er kirketjenerbetjening. 
 
e. Intet 
 
f. Intet 

3.  Orienteringssager 
a. Besøg af foreningen ”Ligeværd” 

 
 
 
 
 

b. Rygepolitik, status 
c. Hunde i sognegården? 

 
 
 

 
a. AME orienterede om henvendelsen, og 
MR bakkede om den gode idé – 
foreningen Ligeværd er meget velkomne. 
HALE finder i samarbejde med AME en 
kirketjener til at fortælle om GK – besøget 
bliver i januar eller februar 2025. 
b. Intet nyt fra arbejdsgruppen.  
c. Punktet udsættes. 

4.  Behandlingssager 
a. MR-valg 2024. Fast punkt på 

dagsordenen frem til valget. 
b. Ønske fra præsterne vedr. 1 eller 2 

læsninger i begyndelsen af 
højmessen. 
 
 

 
 

 
a. Intet. 
 
b. KASOD orienterede om forslaget fra 
præsterne. 
Forslaget er fremkommet for at binde 
højmessen bedre sammen, nogle gange 
hænger teksterne ikke sammen. Præsterne 
ønsker at afprøve forskellige former for 
tekstlæsninger til højmesserne. 
Administrationen vil gerne hjælpe med at 
printe programmer, hvis der er brug for 
det. 
Der evalueres på MR-møde i januar 2025. 
MR tiltrådte forslaget. 

5.  Økonomi  
a. Budget 2025, behandles som lukket 
punkt. 

 

 Glostrup Sogns Menighedsråd, CVR-nr. 

64925210, Budget 2025, Bidrag budget afleveret 

d. 18-06-2024 07:35. 

MR godkender Budgetbidrag 2025. 

6.  Eventuelt.  Tak for et godt og konstruktivt møde. Alle 
ønskes en god og velsignet sommer. 
GAG læste søndagens evangelietekst, vi 
sang ”Fred hviler over land og by” og bad 
Fadervor. 


